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POMOCNI RADNIKノ POMOCNA RADNiCA ZA NJEGU,SKRBI PRATNJU

Radno mjesto

Mjesto rada: LEPoGLAVA, VanAzOtNSXA zUpAruUn

Broj traZenih radnika: 2

Vrsta zaposlenja: Na odredeno; pove6an opseg posla

Radno vrijeme: Puno radno vrijeme

Nacin rada:

. Smjena - poslijepodne

. Smjena - prijepodne

SmjeStaj: NemasmjeStaja

Naknada za prijevoz: U cijelosti

Natjeiaj vrtedi od: Lg -2.2026.

Natjedaj vrijedi do: 26.2.2026.

Posloprimac

Razina obrazovanja:

o Srednja Skola 3 godine

. Srednja Skola 4 godine

Radno iskustvo: Nije vaZno

Ostale informacije:

Na temelju tlankarA. Statuta Djedjeg vrtiia LEP0GLAVA, Upravno vijece od L6.A2.2A26. godine raspisuje

NATJECAJ

za radno mjesto

POMOCNI RADNIK ZA NJ鍵
夢
U,SKRBI PRATNJU一 dva lⅣ痣iteliゴiコ

「
薔teli:“ na odrede■ o punO radno呵 eme m s翻 」edno)

Razina obrazovanja: Srednja Skola - kvalifikacija razine 4.1 stedena zavrietkom strukovnog obrazovanja u trajanju od tri godine

Radno iskustvo: poieljno radno iskustvo narodito u radu s djecom predikolske dobi

Kandidati moraju ispunjavati uvjete za POM0CNOG RADNIKA ZA NJEGU, SKRB I PRATNJU prema Zakonu o pred5kolskom odgoju i obrazovanju (NN

10 1 57, 707 107, 94/13, 98/19, 57 122 i 10U23), a uz p rijavu treba priloi iti :

. Zivotopis,

o domovnicu,

. dokaz o struenoi spremi,

. uvjerenje o nekaZnjavanju, odnosno ne vodenju postupka sukladno d|.25. Zakona o pred5kolskom odgoju i obrazovanju (NN vr. 10/97, 107107,

94/1-3, 98/19, 57122i LAll23) ne stariju od Sest mjeseci i

. potvrdu Cenlra za socijalnu skrb (prema mjestu stanovanja) da kandidatu nisu izredene zaStitne mjere iz clanka 25. Zakona o pred5kolskom odgoju

i obrazovanja (NN 10/S7, 707107 , S4lL3, SBl79, 5il22 i 101J23) ne stariju od Sest mjeseci;

r dokaz o radno-pravnom statusu (elektronibki zapis odnosno polvrda o podacima evidentiranim u mati[noj evidenciji Hrvatskog zavoda za

mirovinsko osiguranje), ne stariji od dana objave nagecaja.



lzrazi koii se koriste u ovom natjedaju, a imaju rodno znacenje, koristo se neutralno i odnose se jednako na mu5ki i Zenski rodl

Sukladno 01. 13. st. 2.Zakonao ravnopravnosti spolova ("Narodne novine" broj 82/08,89/17) na natjeea.i se mogujaviti osobe oba spola ko.ie ispunjavaju

propisane uvjete.

Za prijavu na natjebaj dovoljno je dostaviti preslike dokumenata (nije potrebno dostavljati originale niti ovierene preslike, jer se natjedajna dokumentacija ne

vrafa).

lzabrani kandidaUkandidatkinja duZanlnaje prije sklapania ugovora dostaviti original dokumentaciju.

Kandidati koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloiiti svu propisanu

" dokumentaciju prema posebnom zakonu te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidali koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s 0lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i blanovima

njihovih obitelji (NN,121/17, 98119,84/21) uz prijavu na natjedaj duini su priloZiti, pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta i sve potrebne dokaze

dostupne na poveznici:

https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/ldokumenti/Nikola//popiss/o20dokaza%20zao/o20osVarivarye%Zlprava%20prednosti%20pri%ZAzapa%C5%Alljavanju-
0A20ZOHBDR0/'20202L.Pdt

(htlps/lbranitelji.gov.hr/UserDocslmages/ldokumenti/Nikolal/popis%2}dokaza%Z02a%20ostvarivarye%Zlpraua%20prednosti%20 pri%Z}zapoo/oC5%Alljavanju-

%20ZOHBDR%202027.pdf)

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s dlankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo5ljavanju osoba s

invaliditetom (NN 1571 13, 1521 74, 39lt8, 32120) uz pri.iavu na natjebaj du2ni su, pored dokaza o ispunjavanju traienih uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom

statusu osobe s invaliditetom.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo5ljavanju iz ilanka 48.f Zakona o zaititi vojnih i civilnih invalida rata (NN 331S2, 57192,77192,27193,

58/93, 02194, 76/S4, 108/95, 108i96, 82/01, 103103, 148/13, 98/19), uz ostaie dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta, duini su priloiiti i odgovara.lu6e

dokaze o ostvarivanju prava prednosti, kao i fe5enje, odnosno potvrdu iz kojeie vidljivo spomenuto pravo te dokaz o tome na koji naein ie prestao radni

odnos kod posljednjeg poslodavca.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pii zapoiljavanju, osoba iz dlanka 48. stavaka 1. - 2. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovlnskog rata

(Narodne novine, broj Sal21) koji u trenutku podno5enja prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava duZni su uz prijavu na natje[aj priloZiti sve

dokaze o ispunjavanju traienih uvjeta iz natielaja te ovisno 0 kategor{i koja se poziva na prednost pri zapo5ljavanju priloZiti sve potrebne dokaze dostupne

na poveznici ministarstva hrvatskih branitelja httpsl/branitelji.gov.hrkaposljavanje{431843.

Nepotpune i nepravovremene pri.iave nefe se uzeti u razmatranje.

Podnoienjem prijave na natjeiaj za zapo$ljavanje kandidat daje svoju privolu za obradu dostavljenih podataka u svrhu odabira kandidata za zapo5ljavanje

te privolu da se sa natjeeajnom dokumentacijom postupa sukladno vaZefim aktima vfiiCa.

Kandidat priiavom na natjedaj uiedno daje privolu da se njegovo ime i prezime, ukoliko bude odabran za zapoSljavanie, objavi na o$asnoj ploii vrti6a, web

stranici vrti6a te da se o istom obavijeste svi kandidati prijavljeni na na$e6aj.

Prijave s potrebnim dokazima o ispunjavanju uvjeta poslati po5tom ili donijeti na adresu: Dleeji vrti6 LEPOGLAVA, Trg kralja Tomislava 13, 42250

Lepoglava sa naznakom ,Natjecaj za pomo6nog radnika za njegu, skrb i pratniu"

Natjedaj 6e se objaviti na mreZnim stranicama i na oglasnoj plo6i Hrvatskog zavodazazapo,Bljavanje i na slu2benoj stranici Dje0ieg vrti6a LEPOGLAVA.

Poslodavac



゛

Poslodavac: Dieqi vni6 LEPOCLAVA

Konta鳳 :

O osobni dolazak:TRG KRALJATOMiSLバ VA 13,LEPOGLAVA

●pisana zamo!ba:Trg kratabmislava 13,LepOgi劉 a


