POMOCNI RADNIK/POMOCNA RADNICA ZA NJEGU, SKRB | PRATNJU

Radno mjesto

Mjesto rada: LEPOGLAVA, VARAZDINSKA ZUPANIJA

Broj trazenih radnika: 2

Vrsta zaposlenja: Na odredeno; povecan opseg posla

Radno vrijeme: Puno radno vrijeme

Nadin rada:

Smijena - poslijepodne
Smjena - prijepodne

Smjestaj: Nema smjestaja

Naknada za prijevoz: U cijelosti

Natjecaj vrijedi 6d: 18.2.2026.

Natjeaj vrijedi do: 26.2.2026.

Posloprimac

Razina obrazovanja:

Srednja kola 3 godine
Srednja Skola 4 godine

Radno iskustvo: Nije vazno

Ostale informacije:
Na temelju Elanka 44. Statuta Dje¢jeg vrtiéa LEPOGLAVA, Upravno vijece od 16.02.2026. godine raspisuje

v

NATJECAJ

za radno mjesto

POMOCNI RADNIK ZA NJEGU, SKRB | PRATNJU — dva izvrSitelja/izvrSiteljice na odredeno puno radno vrijeme (40 sati tiedno)

Razina obrazovanja: Srednja Skola — kvalifikacija razine 4.1 stetena zavrSetkom strukovnog obrazovanja u trajanju od tri godine

Radno iskustvo: poZeljno radno iskustvo narogito u radu s djecom predSkolske dobi

Kandidati moraju ispunjavati uvjete za POMOCNOG RADNIKA ZA NJEGU, SKRB | PRATNJU prema Zakonu o pred$kolskom odgoju i obrazovanju (NN
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23), a uz prijavu treba priloZiti:

Zivotopis,

domovnicu,

dokaz o struénoj spremi,

uvjerenje o nekaznjavanju, odnosno ne vodenju postupka sukladno ¢l. 25. Zakona o pred$kolskom odgoju i obrazovanju (NN vr. 10/97, 107/07,
94/13, 98/19, 57/22 i 101/23) ne stariju od Sest mjeseci i

potvrdu Centra za socijalnu skrb (prema mjestu stanovanja) da kandidatu nisu izreene zastitne mjere iz &lanka 25. Zakona o pred$kolskom odgoju
i obrazovanja (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23) ne stariju od Sest mjeseci;

dokaz o radno-pravnom statusu (elektronicki zapis odnosno potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje), ne stariji od dana objave natjecaja.



Izrazi koji se koriste u ovom natjecaju, a imaju rodno znagenje, koriste se neutralino i odnose se jednako na muski i Zenski rode

Sukladno &l. 13. st. 2. Zakona o ravnopravnosti spolova (,Narodne novine* broj 82/08, 89/17) na natjetaj se mogu javiti osobe oba spola koje ispunjavaju
propisane uvjete.

Za prijavu na natjeéaj dovoljno je dostaviti preslike dokumenata (nije potrebno dostavijati originale niti ovjerene preslike, jer se natjetajna dokumentacija ne
vraca).

Izabrani kandidat/kandidatkinja duzan/na je prije skiapanja ugovora dostaviti original dokumentaciju.

Kandidati koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

v

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i élanovima
njihovih obitelji (NN:121/17, 98/18, 84/21) uz prijavu na natjeaj duzni su priloZiti, pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta i sve potrebne dokaze
dostupne na poveznici:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A Lljavanju-
%20Z0HBDR%202021.pdf
(https:/ibranitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20ZOHBDR%202021.pdf)

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s élankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo3ljavanju osoba s
invaliditetom (NN 157/ 13, 152/ 14, 39/18, 32/20) uz prijavu na natjetaj duzni su, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju iz tlanka 48.f Zakona o zatiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz ostale dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta, duZni su priloZiti i odgovarajuce
dokaze o ostvarivanju prava prednosti, Kao i rieSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidijivo spomenuto pravo te dokaz o tome na koji na€in je prestao radni
odnos kod posliednjeg poslodavca.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pﬁ zaposljavanju, osoba iz ¢lanka 48. stavaka 1. — 2. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine, broj 84/21) koji u trenutku podno3enija prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava duzni su uz prijavu na natje¢aj priloZiti sve
dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjeaja te ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri zapo3ljavanju priloZiti sve potrebne dokaze dostupne
na poveznici ministarstva hrvaiskih branitelja https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se uzeti u razmatranje.

Podnosenjem prijave na natjetaj za zaposljavanje kandidat daje svoju privolu za obradu dostavijenih podataka u svrhu odabira kandidata za zapoijavanje
te privolu da se sa natjetajnom dokumentacijom postupa sukladno vazeéim aktima vrtica.

Kandidat prijavom na natjecaj ujedno daje privolu da se njegovo ime i prezime, ukoliko bude odabran za zapo3ljavanje, objavi na oglasnoj plogi vrtica, web
stranici vrtica te da se o istom obavijeste svi kandidati prijavijeni na natjeéaj.

Prijave s potrebnim dokazima o ispunjavanju uvjeta poslati postom ili donijeti na adresu: Djegji vrtic LEPOGLAVA, Trg kralja Tomislava 13, 42250
Lepoglava sa naznakom ,Natje¢aj za pomoénog radnika za njegu, skrb i pratnju”

Natjedaj ée se objaviti na mreznim stranicama i na oglasnoj plo&i Hrvatskog zavoda za zaposfjavanie i na sluzbenoj stranici Djecjeg vrtica LEPOGLAVA.

Poslodavac



Poslodavac: Djegji vrtic LEPOGLAVA

Kontakt:

e osobni dolazak: TRG KRALJA TOMISLAVA 13, LEPOGLAVA
e pisana zamolba; Trg kralja Tomislava 13, Lepoglava



